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Stage de recherche-action (Niveau M1 ou M2)

Structure d’accueil: Marseillan / UPVM

Durée : 5 ou 6 mois, a partir de mars 2023

Lieu : Montpellier (déplacements a prévoir sur Marseillan)

Contacts : Norélia Voiseux norelia.voiseux@univ-montp3.fr
Maélle Banton maelle.banton@univ-montp3.fr
Fabrice Garcia fabrice.garcia@marseillan.fr

Le stage s’inscrit dans le projet AATRE piloté par I'Université Paul Valery de Montpellier
(UPVM), qui propose de mettre en ceuvre des dispositifs innovants de participation
citoyenne, permettant de développer l'intégration des citoyens dans les projets
d’aménagement du littoral d’Occitanie.

Lancé fin 2020, ce programme de recherche s’appuie sur différents projets liés aux
territoires littoraux pour expérimenter des méthodes et outils de participation
citoyenne. Il compte parmi ses partenaires la Ville de Marseillan qui souhaite engager
une démarche de démocratie participative avec ses habitants autour des risques cotiers
et des enjeux de recomposition spatiale.

Cette démarche citoyenne qui sera lancée début 2023, devra permettre d’'impulser les
réflexions sur les futurs scénarios de gestion du trait de cote marseillanais. Elle s’inscrit
d’ailleurs dans le cadre de la déclinaison régionale de la Stratégie Nationale de Gestion
Intégrée du Trait de « Cote » (SRGITC) élaborée en 2018 par la Région et la DREAL
Occitanie, dans le but de porter a la connaissance des communes les constats fait sur
I’évolution du trait de cote.

L’équipe projet est composée de deux chercheuses-coordinatrices rattachées a
I'Université de Montpellier, d'un professeur associé (PAST) également Directeur Général
des Services techniques (DGS) de la Ville de Marseillan, et de deux prestataires AMO
(Lisode et Carto-Débat) en support sur les volets opérationnels de la concertation,
présentielle et numérique.



L’équipe projet souhaite intégrer un(e) stagiaire en appui opérationnel et scientifique de
la concertation citoyenne engagée avec les habitants et usagers du littoral de Marseillan.
Apres le lancement officiel de la démarche en janvier 2023, elle se déploiera sous la
forme d’ateliers participatifs (environ 3 ateliers entre mars et septembre) avec les
parties prenantes les plus concernées (campings, commercants,
agriculteurs/viticulteurs, syndicats et propriétaire fonciers etc.) Entre ces ateliers,
I'objectif est de maintenir la ligne citoyenne avec d’autres temps de participation
ouverts au grand public (débats numériques, réunions publiques, évenements
thématiques, animations jeunesse etc.).

Le ou la stagiaire servira de relai entre I'équipe AATRE et la Ville de Marseillan pour
organiser les événements et actions servant a alimenter cette ligne citoyenne tout au
long de la démarche, en coopération avec les acteurs locaux (élus, citoyens, associations
etc.) Il ou elle aura des missions a la fois sur le plan opérationnel (participation a des
réunions avec les élus, contact des acteurs locaux, appui a I'organisation des ateliers et
autre actions participatives, a la communication et I'animation des événements, etc.), et
sur le plan scientifique (élaboration de contenus, vulgarisation, expérimentation d’outils
et de méthodes participatives, recueil et analyse de données, suivi-évaluation etc.).

Le stage se décomposera en différentes missions complémentaires :

1) Maintenir les interactions entre les acteurs de la concertation: participer aux
réunions de pilotage et maintenir le lien entre les acteurs tout au long de la démarche.

2) Accompagner la mise en place et le suivi des ateliers participatifs notamment en
termes d’organisation, d’animation et de restitution numérique.

3) Mettre en place «une ligne citoyenne» a travers des temps de participation
accessibles au grand public en alliant des dispositifs présentiels et numériques

4) Expérimenter des outils et méthodes participatives avec les citoyens en alliant les
volets présentiel et numérique de la participation

5) Suivre et évaluer la démarche de concertation dans son ensemblea travers des
indicateurs qualitatifs et quantitatifs concus en amont.

* Connaissances des aspects réglementaires et institutionnels de la préservation et de
I'aménagement des littoraux, les aspects liés aux risques cotiers (tempétes, érosion,
submersion marine etc.), et aux objectifs de transition/résilience écologique/climatique
de ces territoires.

* Compétences pour travailler en équipe et gagner rapidement en autonomie, bon
relationnel, grandes capacités d’organisation, force de proposition et de créativité.

—> Siintéressé(e), merci d’envoyer CV et lettre de motivation avant le 3/02/2023.



